
ANEXO A.  PORCENTAJES DE APORTACIÓN PATRONALES AL IMSS EN LOS DISTINTOS RAMOS DEL SEGURO

ESQUEMA GRADUAL DE PORCENTAJES DE APORTACIÓN PATRONALES AL IMSS 

A PARTIR DEL 2021 Y HASTA EL 2030

CON MOTIVO DE LA REFORMA A LA LEY DEL SEGURO SOCIAL EN MATERIA DE PENSIONES (DOF 16 DE DIC 2020)

A B C D E F G H I J K L M N O P Q

AÑO

Cuota fija 

sobre UMA
(Art. 106-I y  

Décimo Noveno 

Transitorio)

Cuota s/ 

excedente de 

3 UMA
(Art. 106-II y  

Décimo Noveno 

Transitorio)

Cuota s/ 

prestaciones 

en dinero
(Art. 107-I)

% Rango de sueldo
Desde 
(Nota 2)

Hasta
(Nota 2)

2021 20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.150% N/A 31.69% 10.19% 21.50% 5.150%

2022 20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.150% N/A 31.69% 10.19% 21.50% 5.150%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.150% 1 SM -$               4,307.68$    31.69% 10.19% 21.50% 5.150%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.281% 1.01 SM a 1.50 UMA´s 4,307.69$      4,086.67$    31.82% 10.32% 21.50% 5.281%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.575% 1.51 a 2.00 UMA´s 4,113.92$      5,448.90$    32.11% 10.61% 21.50% 5.575%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.751% 2.01 a 2.50 UMA´s 5,476.14$      6,811.12$    32.29% 10.79% 21.50% 5.751%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.869% 2.51 a 3.00 UMA´s 6,838.36$      8,173.34$    32.40% 10.90% 21.50% 5.869%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.953% 3.01 a 3.50 UMA´s 8,200.59$      9,535.57$    32.49% 10.99% 21.50% 5.953%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 4.016% 3.51 a 4.00 UMA´s 9,562.81$      10,897.79$  32.55% 11.05% 21.50% 6.016%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 4.241% 4.01 UMA´s en adelante 10,925.04$    En adelante 32.78% 11.28% 21.50% 6.241%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.150% 1 SM -$               4,307.68$    31.69% 10.19% 21.50% 5.150%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.413% 1.01 SM a 1.50 UMA´s 4,307.69$      4,086.67$    31.95% 10.45% 21.50% 5.413%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 4.000% 1.51 a 2.00 UMA´s 4,113.92$      5,448.90$    32.54% 11.04% 21.50% 6.000%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 4.353% 2.01 a 2.50 UMA´s 5,476.14$      6,811.12$    32.89% 11.39% 21.50% 6.353%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 4.588% 2.51 a 3.00 UMA´s 6,838.36$      8,173.34$    33.12% 11.62% 21.50% 6.588%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 4.756% 3.01 a 3.50 UMA´s 8,200.59$      9,535.57$    33.29% 11.79% 21.50% 6.756%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 4.882% 3.51 a 4.00 UMA´s 9,562.81$      10,897.79$  33.42% 11.92% 21.50% 6.882%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 5.331% 4.01 UMA´s en adelante 10,925.04$    En adelante 33.87% 12.37% 21.50% 7.331%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.150% 1 SM -$               4,307.68$    31.69% 10.19% 21.50% 5.150%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.544% 1.01 SM a 1.50 UMA´s 4,307.69$      4,086.67$    32.08% 10.58% 21.50% 5.544%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 4.426% 1.51 a 2.00 UMA´s 4,113.92$      5,448.90$    32.96% 11.46% 21.50% 6.426%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 4.954% 2.01 a 2.50 UMA´s 5,476.14$      6,811.12$    33.49% 11.99% 21.50% 6.954%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 5.307% 2.51 a 3.00 UMA´s 6,838.36$      8,173.34$    33.84% 12.34% 21.50% 7.307%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 5.559% 3.01 a 3.50 UMA´s 8,200.59$      9,535.57$    34.09% 12.59% 21.50% 7.559%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 5.747% 3.51 a 4.00 UMA´s 9,562.81$      10,897.79$  34.28% 12.78% 21.50% 7.747%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 6.422% 4.01 UMA´s en adelante 10,925.04$    En adelante 34.96% 13.46% 21.50% 8.422%

2023

2024

2025

Gastos 

Médicos 

Pensiona

dos
(Art.25)

Riesgo de 

Trabajo
(Art. 73)

(Nota 1)

Enfermedad y Maternidad

TOTAL DE 

PORCENTAJES DE 

APORTACIÓN A 

LOS SEGUROS DE 

RETIRO, CESANTÍA 

EN EDAD 

AVANZADA Y 

VEJEZ

(Columna I más J)

PORCENTAJES DE APORTACIÓN PATRONALES AL IMSS EN LOS DISTINTOS RAMOS DEL SEGURO

PORCENTAJES SOBRE BASES 

DISTINTAS AL SBC
PORCENTAJES DE APORTACIÓN DIRECTAMENTE SOBRE EL SALARIO BASE DE COTIZACIÓN 

TOTAL 

PORCENTAJES 

DE APORTACIÓN

(Columna B a M)

TOTAL DE 

PORCENTAJES 

DE APORTACIÓN 

DIRECTAMENTE 

SOBRE SBC

(Columna D a J)

TOTAL DE 

PORCENTAJES DE 

APORTACIÓN 

SOBRE SMG Y 

SOBRE 

EXCEDENTE DE 3 

SMG

(Columna B a la C)

Invalidez 

y Vida
(Art. 147)

Guarderías 

y Prest. 

Sociales
(Art.211)

Retiro
(Art. 168-I)

Cesantía y Vejez



ANEXO A.  PORCENTAJES DE APORTACIÓN PATRONALES AL IMSS EN LOS DISTINTOS RAMOS DEL SEGURO

ESQUEMA GRADUAL DE PORCENTAJES DE APORTACIÓN PATRONALES AL IMSS 

A PARTIR DEL 2021 Y HASTA EL 2030

CON MOTIVO DE LA REFORMA A LA LEY DEL SEGURO SOCIAL EN MATERIA DE PENSIONES (DOF 16 DE DIC 2020)

A B C D E F G H I J K L M N O P Q

AÑO

Cuota fija 

sobre UMA
(Art. 106-I y  

Décimo Noveno 

Transitorio)

Cuota s/ 

excedente de 

3 UMA
(Art. 106-II y  

Décimo Noveno 

Transitorio)

Cuota s/ 

prestaciones 

en dinero
(Art. 107-I)

% Rango de sueldo
Desde 
(Nota 2)

Hasta
(Nota 2)

Gastos 

Médicos 

Pensiona

dos
(Art.25)

Riesgo de 

Trabajo
(Art. 73)

(Nota 1)

Enfermedad y Maternidad

TOTAL DE 

PORCENTAJES DE 

APORTACIÓN A 

LOS SEGUROS DE 

RETIRO, CESANTÍA 

EN EDAD 

AVANZADA Y 

VEJEZ

(Columna I más J)

PORCENTAJES DE APORTACIÓN PATRONALES AL IMSS EN LOS DISTINTOS RAMOS DEL SEGURO

PORCENTAJES SOBRE BASES 

DISTINTAS AL SBC
PORCENTAJES DE APORTACIÓN DIRECTAMENTE SOBRE EL SALARIO BASE DE COTIZACIÓN 

TOTAL 

PORCENTAJES 

DE APORTACIÓN

(Columna B a M)

TOTAL DE 

PORCENTAJES 

DE APORTACIÓN 

DIRECTAMENTE 

SOBRE SBC

(Columna D a J)

TOTAL DE 

PORCENTAJES DE 

APORTACIÓN 

SOBRE SMG Y 

SOBRE 

EXCEDENTE DE 3 

SMG

(Columna B a la C)

Invalidez 

y Vida
(Art. 147)

Guarderías 

y Prest. 

Sociales
(Art.211)

Retiro
(Art. 168-I)

Cesantía y Vejez

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.150% 1 SM -$               4,307.68$    31.69% 10.19% 21.50% 5.150%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.676% 1.01 SM a 1.50 UMA´s 4,307.69$      4,086.67$    32.21% 10.71% 21.50% 5.676%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 4.851% 1.51 a 2.00 UMA´s 4,113.92$      5,448.90$    33.39% 11.89% 21.50% 6.851%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 5.560% 2.01 a 2.50 UMA´s 5,476.14$      6,811.12$    34.10% 12.60% 21.50% 7.560%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 6.026% 2.51 a 3.00 UMA´s 6,838.36$      8,173.34$    34.56% 13.06% 21.50% 8.026%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 6.361% 3.01 a 3.50 UMA´s 8,200.59$      9,535.57$    34.90% 13.40% 21.50% 8.361%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 6.613% 3.51 a 4.00 UMA´s 9,562.81$      10,897.79$  35.15% 13.65% 21.50% 8.613%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 7.513% 4.01 UMA´s en adelante 10,925.04$    En adelante 36.05% 14.55% 21.50% 9.513%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.150% 1 SM -$               4,307.68$    31.69% 10.19% 21.50% 5.150%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.807% 1.01 SM a 1.50 UMA´s 4,307.69$      4,086.67$    32.34% 10.84% 21.50% 5.807%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 5.276% 1.51 a 2.00 UMA´s 4,113.92$      5,448.90$    33.81% 12.31% 21.50% 7.276%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 6.157% 2.01 a 2.50 UMA´s 5,476.14$      6,811.12$    34.69% 13.19% 21.50% 8.157%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 6.745% 2.51 a 3.00 UMA´s 6,838.36$      8,173.34$    35.28% 13.78% 21.50% 8.745%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 7.164% 3.01 a 3.50 UMA´s 8,200.59$      9,535.57$    35.70% 14.20% 21.50% 9.164%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 7.479% 3.51 a 4.00 UMA´s 9,562.81$      10,897.79$  36.01% 14.51% 21.50% 9.479%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 8.603% 4.01 UMA´s en adelante 10,925.04$    En adelante 37.14% 15.64% 21.50% 10.603%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.150% 1 SM -$               4,307.68$    31.69% 10.19% 21.50% 5.150%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.939% 1.01 SM a 1.50 UMA´s 4,307.69$      4,086.67$    32.47% 10.97% 21.50% 5.939%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 5.701% 1.51 a 2.00 UMA´s 4,113.92$      5,448.90$    34.24% 12.74% 21.50% 7.701%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 6.759% 2.01 a 2.50 UMA´s 5,476.14$      6,811.12$    35.29% 13.79% 21.50% 8.759%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 7.464% 2.51 a 3.00 UMA´s 6,838.36$      8,173.34$    36.00% 14.50% 21.50% 9.464%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 7.967% 3.01 a 3.50 UMA´s 8,200.59$      9,535.57$    36.50% 15.00% 21.50% 9.967%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 8.345% 3.51 a 4.00 UMA´s 9,562.81$      10,897.79$  36.88% 15.38% 21.50% 10.345%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 9.694% 4.01 UMA´s en adelante 10,925.04$    En adelante 38.23% 16.73% 21.50% 11.694%

2026

2027

2028



ANEXO A.  PORCENTAJES DE APORTACIÓN PATRONALES AL IMSS EN LOS DISTINTOS RAMOS DEL SEGURO

ESQUEMA GRADUAL DE PORCENTAJES DE APORTACIÓN PATRONALES AL IMSS 

A PARTIR DEL 2021 Y HASTA EL 2030

CON MOTIVO DE LA REFORMA A LA LEY DEL SEGURO SOCIAL EN MATERIA DE PENSIONES (DOF 16 DE DIC 2020)

A B C D E F G H I J K L M N O P Q

AÑO

Cuota fija 

sobre UMA
(Art. 106-I y  

Décimo Noveno 

Transitorio)

Cuota s/ 

excedente de 

3 UMA
(Art. 106-II y  

Décimo Noveno 

Transitorio)

Cuota s/ 

prestaciones 

en dinero
(Art. 107-I)

% Rango de sueldo
Desde 
(Nota 2)

Hasta
(Nota 2)

Gastos 

Médicos 

Pensiona

dos
(Art.25)

Riesgo de 

Trabajo
(Art. 73)

(Nota 1)

Enfermedad y Maternidad

TOTAL DE 

PORCENTAJES DE 

APORTACIÓN A 

LOS SEGUROS DE 

RETIRO, CESANTÍA 

EN EDAD 

AVANZADA Y 

VEJEZ

(Columna I más J)

PORCENTAJES DE APORTACIÓN PATRONALES AL IMSS EN LOS DISTINTOS RAMOS DEL SEGURO

PORCENTAJES SOBRE BASES 

DISTINTAS AL SBC
PORCENTAJES DE APORTACIÓN DIRECTAMENTE SOBRE EL SALARIO BASE DE COTIZACIÓN 

TOTAL 

PORCENTAJES 

DE APORTACIÓN

(Columna B a M)

TOTAL DE 

PORCENTAJES 

DE APORTACIÓN 

DIRECTAMENTE 

SOBRE SBC

(Columna D a J)

TOTAL DE 

PORCENTAJES DE 

APORTACIÓN 

SOBRE SMG Y 

SOBRE 

EXCEDENTE DE 3 

SMG

(Columna B a la C)

Invalidez 

y Vida
(Art. 147)

Guarderías 

y Prest. 

Sociales
(Art.211)

Retiro
(Art. 168-I)

Cesantía y Vejez

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.150% 1 SM -$               4,307.68$    31.69% 10.19% 21.50% 5.150%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 4.070% 1.01 SM a 1.50 UMA´s 4,307.69$      4,086.67$    32.61% 11.11% 21.50% 6.070%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 6.126% 1.51 a 2.00 UMA´s 4,113.92$      5,448.90$    34.66% 13.16% 21.50% 8.126%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 7.360% 2.01 a 2.50 UMA´s 5,476.14$      6,811.12$    35.90% 14.40% 21.50% 9.360%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 8.183% 2.51 a 3.00 UMA´s 6,838.36$      8,173.34$    36.72% 15.22% 21.50% 10.183%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 8.770% 3.01 a 3.50 UMA´s 8,200.59$      9,535.57$    37.31% 15.81% 21.50% 10.770%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 9.211% 3.51 a 4.00 UMA´s 9,562.81$      10,897.79$  37.75% 16.25% 21.50% 11.211%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 10.784% 4.01 UMA´s en adelante 10,925.04$    En adelante 39.32% 17.82% 21.50% 12.784%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 3.150% 1 SM -$               4,307.68$    31.69% 10.19% 21.50% 5.150%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 4.202% 1.01 SM a 1.50 UMA´s 4,307.69$      4,086.67$    32.74% 11.24% 21.50% 6.202%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 6.552% 1.51 a 2.00 UMA´s 4,113.92$      5,448.90$    35.09% 13.59% 21.50% 8.552%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 7.962% 2.01 a 2.50 UMA´s 5,476.14$      6,811.12$    36.50% 15.00% 21.50% 9.962%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 8.902% 2.51 a 3.00 UMA´s 6,838.36$      8,173.34$    37.44% 15.94% 21.50% 10.902%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 9.573% 3.01 a 3.50 UMA´s 8,200.59$      9,535.57$    38.11% 16.61% 21.50% 11.573%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 10.077% 3.51 a 4.00 UMA´s 9,562.81$      10,897.79$  38.61% 17.11% 21.50% 12.077%

20.40% 1.10% 0.70% 1.05% 0.5355% 1.75% 1.00% 2.00% 11.875% 4.01 UMA´s en adelante 10,925.04$    En adelante 40.41% 18.91% 21.50% 13.875%

1.- En el Seguro de Riesgos de Trabajo se manifestó el % de aportación  correspondiente a la prima media de la Clase I, por lo que dependerá de la prima de riesgo de cada patrón el % Total de aportación

2.- Existe inconsistencia en el  segundo rango, toda vez que al ser el valor de la UMA inferior al del SMG, el limite inferior resulta el superior al límite superior, puesto que aunque el primero sea sobre 1.01 veces y  el segundo sobre de 1.5 veces, el primero es sobre la base del Salario Mínimo 

    y el segundo es sobre la base de UMA´s

2029

2030


